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ANUNT

Institutul National de Cercetare-Dezvoltare si incercari pentru Electrotehnica - ICMET Craiova organizeaza
concurs pentru ocuparea functiei de ,,inginer in inginerie electrica” — 1 post.

Obiectul principal de activitate al ICMET Craiova este “Cercetare si dezvoltare in alte stiinte naturale si
inginerie” (cod CAEN 7219) si este stabilit prin HG nr. 81/11.02.1999, modificata prin HG nr. 1495/2008, privind
grggnizarea si functionarea Institutului National de Cercetare-Dezvoltare si incercari pentru Electrotehnica - ICMET

raiova.

Concursul se va desfasura la sediul ICMET Craiova din Bvd DECEBAL, nr. 118A, Craiova conform
regulamentului, in data de 09.10.2019 va avea loc etapa a doua, incepand cu ora 9%.

Candidatii vor indeplini cumulativ urmatoarele conditii de participare:

a) sa aiba cetatenie romana si domiciliul stabil in Romania:

b) sa aiba studii superioare tehnice in inginerie electrica absolvite cu diploma de licenta sau echivalent, in

copie legalizata;

¢) sa aibd in dosarul de inscriere la concurs toate documentele solicitate:

d) sé fie apté din punct de vedere medical, dovada ficandu-se prin adeverintd medicald — medicina muncii si

test psihologic, emise cu cel mult 30 zile inainte de sustinerea concursului:

e) sa nu aiba antecedente penale, dovada f&candu-se pe baza de certificat de cazier judiciar, emis cu cel mult

30 zile inainte de sustinerea concursului:

f) s& nu fi fost sanctionat pentru incalcarea dispozitiilor legale in materie fiscald, dovada ficandu-se pe baza

de certificat de cazier fiscal, emis cu cel mult 30 zile inainte de sustinerea concursului.

Salariul minim de incadrare este: 2900 lei.

Dosarul de inscriere se va depune la sediul ICMET, la Biroul Resurse Umane, si va contine:

a) cererea de inscriere;

b) copia actului de identitate;

c) copia certificatului de nastere;

d) curriculum vitae si memoriu de activitate;

e) documente care sé& ateste indeplinirea conditiilor de participare, conform anexei nr. A.1. la metodologie.

In dosarul de concurs se pot depune documente ce dovedesc experienta (adeverinta, carnet de munca,
extras REVISAL, etc.) si alte competente dovedite prin diplome/certificate/autorizatii, etc.

Dosarul se depune intr-un plic burduf, care se lipeste si sigileaza de catre secretar in prezenta candidatului.
Toate datele candidatilor vor fi utilizate numai in scopuri de recrutare si in deplina confidentialitate.

Data limita de depunere a dosarului: 03.10.2019, orele 14%.

Metodologia de concurs, Regulamentul de desfasurare a concursului, Criteriile de evaluare, Atributiile functiei,
etc. se obtin de pe pagina web a institutului si sunt anexate prezentului anunt.

Informatii suplimentare se pot obtine la numérul de telefon 0747 034 859 (in intervalul orar 8% + 17%) sau la

adresa de e-mail nela@icmet.ro.
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